华南师范大学机关党委基层党组织生活创新成果材料
信息化——给财务工作一双隐形的翅膀
——财务处党支部组织生活创新成果
为积极响应学校党委《关于在基层党组织和党员中开展创先争优活动的实施意见》、《关于进一步推进我校创先争优活动的指导意见》文件的号召，切实开展学习型党组织的创建工作，完善学习型组织生活，财务处党支部在一贯坚持健全组织生活的基础上，不断深化组织生活创新，积极开展各种学习活动，尤其注重结合业务工作，全面分析研究财务信息化水平和服务手段的基础上，积极推进财务处党支部组织生活创新方案的实施，取得了良好的实践效果。
一、提高认识，联系实际，开展支部组织生活创新
深入开展创先争优活动，认真贯彻落实党的十七大和十七届三中、四中全会精神，以邓小平理论和“三个代表”重要思想为指导，以“学纲要，促发展，创先争优上水平”为主题，以“筑坚强堡垒，树先锋形象，促科学发展”为主线，以“推动高校科学发展，办好人民满意大学”为目标，财务处党支部从部门实际出发，不断深化组织生活创新，探索学习型组织，组织引导党员和员工在推动教育改革创新、提高服务水平中发挥作用、争创先进，确保取得科学发展增动力、人民群众得实惠、基层党建上水平的实效。
二、支部组织生活创新的具体做法
（一）组织生活向围绕中心服务大局转变
组织生活内容要从仅局限于开会座谈的务虚型向围绕中心服务大局的务实型转变。党的组织生活不能走形式主义，要坚持把实践作为组织生活的生动课堂。财务处党支部结合实际工作创建具有自身特色的组织生活模式，不断丰富组织生活。
1.信息系统使财务工作步入“快车道”。 财务处负责的经济事项相当集中，工作牵涉面较广，需要汇总反映的信息量非常大，靠传统的管理模式已不能满足需求，为此，财务处在各具体业务领域积极开发和使用各种信息化管理系统。随着学校教育事业的进一步发展，为了提高财务处的办公效率，提升服务水平，更好地满足我校师生的需求，财务处在信息化建设上也加快了建设步伐，除了对原有的系统进行扩容和提升外，还在原信息网络的基础上提出“构建财务全面信息化”的构想，适时开发建设了“工资管理系统”、“学费管理系统”、“票据管理系统”、“学生补助发放管理系统”，并将所有管理信息对校内开放提供互连网查询。借助于校园数字化建设，完善财务处信息化建设，将财务系统与学校数字化校园进行有机的整合，努力打造一流的财务信息化服务。
2.“一校三区”使财务工作进入“多核”时代。随着一校三区和数字化校园的完善和建设，学校党委提出了加快实现“一校三区”协调、科学、全面发展的要求，探索“一校三区”大财务的管理模式，南海校区的并账问题也被提到日程上。为了保障并账后数据准确并实现零失误，财务处党支部带领部分科室成员多次到南海校区财务办对其管理特点和账务情况进行调研，和学校网络中心沟通讨论，并派业务骨干进驻南海财务办进行实地调查了解各项初始化准备工作，在确保各项前提条件成熟的情况下顺利完成两校区的并账，实现了 “一校三区”财务数据网络系统的互联互通互享。校区并账后更有利于学校财力的宏观管理，科学安排经费，更大程度地发挥资金效益，实时准确地反映学校整体财务状况。
3.“银校直连”为财务信息化腾飞插上一双隐形翅膀。财务处党支部在原有信息系统的基础上提出 “银校直连”构想，通过对接银行网银平台，以电子转帐网上银行结算方式逐步代替了电汇、支票、POS、等现金结算方式，实现电子支付和无现金报账管理。所有涉及资金进出的业务将通过“银校直连”系统实时支付到账，能更进一步提高财务服务效率和质量。网上银行是当今最先进的财务核算、资金结算管理的一种手段，“银校直连”则是目前财务管理最先进的管理模式，我校财务管理采用此模式，可以达到优化财务流程，提高工作效率，加快报账支付速度，减少了现金使用的成本与风险 ，同时在有效防范职务犯罪、加强财务内控方面得到进一步完善。
（二）组织生活向网络信息化为主要载体转变
当今时代是信息时代，要充分发挥网络的优势，充分利用网络构建组织生活新平台，使网络成为党支部与党员以及党员之间沟通联系的新桥梁，成为传播信息和知识、引导党员队伍健康发展的舆论新阵地。

财务处党支部积极创新沟通方式，探索网上组织生活形式，使组织生活空间“大”起来。利用互联网，建立财务处党员Q群，创建财务处内部办公信息网，将信息化融合到党建工作中去，将党支部的学习资料和信息及时发布，打造党员学习教育课堂，构建党员思想交流平台，搭建网上组织生活阵地，打破党员组织生活的时空限制。
（三）组织生活向建设学习型党支部转变
财务处党支部组织生活坚持民主集中制原则，动员广大党员积极参与，多形式、多样化开展党的组织生活。注重加强学习，结合本单位实际开展主题教育活动，打造学习型党支部，增强党组织的创造力、凝聚力和战斗力。
1、财务处党支部组建财务处党员“科研团队”，积极组织团队参与省教育厅会计学会、暨南大学科研课题申报活动，通过资料收集、内容填报等讨论研究，进一步提高财务理论研究水平和会计实务工作水平。

2、由财务处党支部牵头，财务处正科级以上同志赴大学城文学院开展深入学习实践科学发展观活动，与文学院的党政领导、报账人员进行座谈，详细了解学院对财务工作的需求，诚恳征求各方面意见，细致解答财务方面问题，增进双方工作上的沟通互动。

3、为了普及财务报帐知识，让广大师生进一步了解财务工作的要求，财务处主办“财务业务知识系列培训第一期——报帐知识培训班”，为此审核科在繁忙的工作之余，挤出时间起草培训的讲稿，将比较枯燥过于专业的报账知识制作成生动形象、通俗易懂的PPT，圆满完成对120多名师生报帐业务的知识培训。

4、财务处党支部开展“走出去”“请进来”等多种模式的组织生活，组织党员及积极分子走出办公室，走出校园围墙到中山大学、华南理工大学等其他高校深入参观学习，增长见识，拓宽思路。请相关业务专家，如工行、建行的网银专家、理财顾问到学校给广大党员和全体同志做 “建行电子银行-让你运筹帷幄，决胜千里”及“华南师范大学企业网上银行介绍” 专题讲座等系列活动，用开放的实践式组织生活代替封闭的会议式组织生活，使党员耳目一新，在快乐中过组织生活。
三、支部组织生活创新成效
财务处党支部带领全处人员在组织生活创新取得了可喜的成效。以校园网、财务局域网和银校直连信息网络设施为基础，运用信息网络技术，整合财务信息资源，增强财务工作的效率性、参与性的财务信息化网络初具规模，在创新工作内容和方式、提高工作效率和管理水平等方面取得了显著效果。正逐步实现无支票无现金的财务无纸化报账，实现学生缴费、发放补助实时到账的高效服务。财务处党支部利用现代信息技术和金融手段，不断探索和构建与高水平大学相适应的财务信息平台，努力为师生员工提供更为优质、高效的服务，使我校财务信息化工作处于省内高校先进水平。

财务处党支部创新的组织生活加强了党性锻炼，激发了基层组织建设的内在活力，增强了基层党组织的凝聚力和战斗力，增强了党员服务中心、服务群众的自觉性，坚定理想信念，提高党员的理论和专业知识水平，提高思想境界、学习能力和服务社会能力，既突出“学习性”，又兼顾“实践性”，引导广大党员干部努力掌握和运用新思想、新知识、新经验，不断提高思想道德和科学文化素质，增强理论素养和解决实际问题能力，一支既懂财务业务又懂信息网络技术的会计专业队伍正在成长。
华南师范大学财务处党支部
二O一O年十一月二十四日
